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平成27年度新規事業の予定
～来年度から新たに開始予定の事業3件を紹介～

平成27年度事業計画（案）と平成27年度会計予算（案）は、平成27年3月18日開催予定
の第13回理事会の議案として審議され、承認後に正式に事業として認められ、予算化されるわけ

ですが、ここでは、理事会軽視ではないことを前提に「理事会承認が得られた場合を想定した『予

定』として」会員の皆様に新規事業3件をご説明します。

①「未就業会員掘り起し調査ローラー作戦」
平成26年度から実施している“ワークシェアリング”事業と並行して未就業会員の解消を進

めるため、平成27年度1年間を通して未就業会員の現状・就業希望の聞き取り調査ローラー作

戦を実施するものです。
この事業は、対象会員の入会時の希望職群の登録に合わせて「聞き取り調査」を実施するもの

で、他所で就業或いは就職している場合を除き、当センターの現在の就業状況等をお伝えし、植

木・除草・表装等の技能を有している会員や清掃・家事援助で就業したいと思われた会員には、
新たな就業についての『就業相談』を行います。
また、当センターの就業の流れを再確認していただき、積極的な就業活動を行っていただくた

めの意識改革の機会にしていただくことも考えています。
ローラー作戦は、概ね1年間の期間をかけて実施するもので、専門担当（役員経験のある会員）

が未就業会員のお宅に直接電話でお話しを伺ってまいりますので、その節はご配慮をお願いし

ます。

②空き家の適正管理に協力するための仮称「安全・安心まちづくり支援事業」
八王子市は、平成16年度に「安全・安心まちづくりの指針」を策定し、増加する「空き家」
が犯罪の温床や火災の原因になることの無いよう犯罪防止対策の一環として取り組みを進めてき

ましたが、所有者の管理能力の低下や、空き家をそのままにすることで税金の負担を増やさない

等の理由により施策の効果が上がらなかったことから、平成25年4月1日「八王子市空き家の

適正管理に関する条例」を制定し、空き家が犯罪や火災の原因になることが無いよう適正な管理
を所有者の責務としました。
センターでは、市の空き家管理施策をできる範囲でサポートすることとしました。警備業法に

抵触するような事業はできませんが、所有者の依頼に基づき、定期的な写真撮影や目視による
建物・敷地の現況確認を実施し、所有者に報告する程度の業務はできると考えています。今後、
サービスメニューを作成し、就業できる会員を募集してまいります。

（卦「産前・産後サポート事業」
この事業は、八王子市内にお住いの出産前・出産後の子育て家庭のサポートを目的とし、出産

間近の妊婦時から出産して体力が回復するまでの間、家事援助等の支援を行うことにより子育て

家庭の福祉を増進することを目的に八王子市が実施するものです。
センターでは、会員の経験・知識・技能を生かした事業として家事援助サービスを展開してい

ますので、この事業実績を基に市が実施する「産前・産後サポート事業」に参加する多くの事業

者の中の一事業者として協力していく予定です。
この子育て支援事業は、他の自治体では平成17年頃から取り組んでいることもあり、そのノ

ウハウを参考に、センターに合った事業として組み立てていくつもりです。今後、実施要領など

を整備し就業会員を募集してまいります。



「ワン・フォー・オール
オール・フォー・ワン」

「・人はみんなのために
みんなは・人のために」

平成27年1月19ノ日付で文書が東京しご

と財団から各シルバー人材センターに配布さ

れました。この文書は、

『都内のシルバー人材センターの会員が、行
政から受託している公園清掃業務中、禁煙区

域である公園内で喫煙し、この喫煙行為を注
意した市民に対し、暴言を浴びせるとともに

暴力を振るうという事件が発生しました。
この事件により、公園清掃業務委託契約は

解除となり、誠実に就業していた多くの就業

機会の喪失や契約解除による収入減等、当該
シルバー人材センターは多くの損害を被りま

した。』…というものでした。

このような事件は、どのセンターでも起こ

りうる身近な問題で、当センターでも幸い

契約解除までに至らなかったものの同様な事
件は発生しています。こうした行為は一シル
バー人材センターの問題にとどまらず、シル

バー人材センターという組織全体の社会的信

用を失墜しかねません。

会員の皆様には、もう一度「自分は、多く
の会員を有するシルバー人材センターを構成

する一員であること」を自覚していただき、

就業に臨んでいただくことをお願します。

ラグビーではチームワークも、ひとり一人の

助け合いも重要

2月の入会者

勇 �女・ �計 

5人 �1人 �6人 

1月末日の会員数

男 �女 �計 

1，864人 �494人‘ �2，358人 

力

～平成27年度ボランティア活動の

最初の取組を盛り上げましょう～

今年度で4回目となるカーブミラーの点検・

清掃ボランティア活動は例年通り4月10日

から始まります。毎年度多くの会員の皆様に

ご協力いただき、地域の見守りを兼ねて実施

しているボランティア活動は、八王子市から

も大変感謝されています。

多くの会員の皆様に参加していただき、成

功させていただきたいと思っています。また、

年度初めの地域会員の交流の場として活用し

ていただきたいと思います。

ご参加をお待ちしています。

1．活動期間

平成27年4月10日（金）～

4月30日（木）の間

2．実施内容

例年通り、点検と清掃を行います。

3．参加方法

これから詳細をまとめ、各地域の班長・

副班長さんを通して連絡いたします。

例年、この時期は「全国交通安全運動」が

実施され、交通安全に関する啓発活動期間で

あり、ボランティア活動に参加される会員さ

んを初め就業途上や就業中の交通安全には最

大の注意を払っていただくようお願いいたし

ます。

八王子市シ
定時総会鯵材センターお知らせ

～早めに日程に入れていただき、出席しましょう～

平成27年度の定時総会は6月18日（木）

午後2時から八王子市のいちょうホールで開

催する予定です。

定時総会は会員の総意をもってセンターの

意思決定を行う重要な機関ですので、多くの

会員の出席をお願いいたします。


